Stanovy Regionu HANA, z.s.
Preambule
Region HANA, z.s. (dale jen spolek) je spolkem dle ust. Zak. & 89/2012 Sb., ob&ansky
zakonik, v platném znéni. Je nastupnickou organizaci transformace organizace Region
HANA, o.s., dobrovolného obcanského sdruZeni vzniklého dle ustanoveni zakona ¢.
83/1990 Sb.
ClL1

Nazev a sidlo spolku

Nazev: Region HANA, z.s.
Sidlo: Namésti T. G. Masaryka 99, Namést’ na Hané, 783 44
IC: 26 65 64 26

Cl.2

Cinnost spolku
1. Spolek je zalozen za Gidelem podpory viestranného a trvalého rozvoje Regionu HANA,
podpory regionalnich ¢innosti ve prospéch obci, neziskovych organizaci, malych a stfednich
podnikatelti, spoleCnosti a ostatnich subjektd, pusobicich a sidlicich v Regionu HANA,
k rozvoji jejich mezisektorové spoluprace.
2. Spolek bude svych cili dosahovat zejména témito prostiedky:
a)  plnénim ukold stanovenych v rozvojovych strategiich
b)  podporou rozvojovych projektt
c) realizaci projektt
d) vydavanim publikaci a propaga¢nich materialii a prezentaci Regionu HANA
e)  organizovanim konferenci, seminaiti, besed a stazi
f)  poradenskou a informacni ¢innosti
g)  spolupraci s obdobnymi subjekty a odborniky v ramci CR i v zahrani&i

h)  pofadanim kulturnich, spole¢enskych a sportovnich akci

i)  komunitn€¢ vedenym mistnim rozvojem uskuteciovanym na zakladé Strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje
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3. Mezi hlavni oblasti, ve kterych spolek vyviji svoji ¢innost jsou zejména nasledujici:

- tvorba a realizace integrované strategie rozvoje Uzemi

- poradenstvi a animace: Poskytovani poradenstvi rozvojovym projektiim, Zadatelim o dotace,
animace

- vytvafeni platformy pro spolupraci subjekti v Uzemi, motivace ke spolupréci a propojovani
partnert,
- prezentace a propagace regionu, ¢lent

- péce o kulturni a hospodatsky rozvoj venkova, podpora cestovniho ruchu, zemédé€lstvi a
mistnich femesel.

- spolupréce sorgany statni spravy a samospravy na rozvojovych aktivitach, podpora
rozvojovych aktivit obci

- podpora ekonomického rozvoje regionu, pomoc podnikatelskym subjektim v ptipraveé
projektl a obecny rozvoj podnikatelského prostiedi

- udrzitelny a odpovédny rozvoj cestovniho ruchu a podpora turistickych aktivit v regionu,
podpora ekologicky Setrnych sluzeb a dopravy v této oblasti

- rozvoj cyklodopravy

- podpora ¢innosti a aktivit spolkil, neziskovych organizaci, a venkovskych komunit obecné,
vcetn¢ dobrovolnictvi

- realizace aktivit a projektil v oblasti socidlnich sluzeb, aktivit socidlniho zaclenovani a socidlni
inkluze

- podpora multifunkéniho zeméd¢€lstvi a inovativniho zptisobti hospodareni v tizemi, péce o
pudu, krajinu i lesy
- inovace a inovativni pfistupy a feSeni

- realizace aktivit a projektll v oblasti vzdélavani, tvorba a realizace strategickych plant a
projektl v této oblasti, podpora formalniho a neformalniho vzdélavani

- realizace a podpora volnocasovych aktivit pro déti a mladez

- aktivity v oblasti zivotniho prostiedi, ochrana piirody a biodiverzity, aktivity proti zméné
klimatu, udrzitelné nakladani se zdroji, vzdélavani a osvéta v oblasti zivotniho prostiedi,

- alternativni zdroje energie, podpora vyuzivani obnovitelnych zdroji energie ke snizeni
ekologické zatéze, energetické uspory

- obnova a udrzba pamatek a charakteristickych prvka v krajiné, akce na podporu zachovani a
kulturniho dédictvi

- a dalsi relevantni aktivity, které vedou k rozvoji izemi spolku dle ¢l. 3.

CL3
Uzemni piisobnost
Region HANA, z.s. vyviji svou &innost na izemi zahrnujicim tyto obce: Bilovice — Lutotin,
Bilsko, Bohuslavice, Brodek u Konice, Biezsko, Budétsko, Cechy pod Kositem, Celechovice
na Hané, Drahanovice, Dzbel, Hacky, Hluchov, Hnévotin, Horni Stépanov, Hvozd, Jesenec,

Kladky, Konice, Kostelec na Hané, Laskov, Lesany, Lipova, Loucany, Loucka, Lubénice,

2/9



Ludmirov, Lutin, Namést na Hané, Ochoz, Olbramice, OlSany u Prostéjova, Péncin, Polomi,
Pteni, Rakova u Konice, Rakivka, Senice na Hané, Senicka, Skiipov, Slatinice, Slatinky,
Smrzice, Stafechovice, Strazisko, Suchdol, TéSetice, Ustin, Zdétin.

ClL 4
Clenstvi ve spolku
1. Spolek je otevienym partnerstvim.
2. Clenem spolku se miZe stat:

o fyzicka osoba starsi 18-ti let, ktera souhlasi se stanovami a s cili spolku

o pravnicka osoba, ktera souhlasi se stanovami a s cili spolku, zastoupena pravnickou
0sobou stanovenym zastupcem

e obec, dle ¢l. 3 téchto stanov, zastoupend obci stanovenym zastupcem

3. Fyzické nebo pravnické osoby musi mit na izemi ptisobnosti spolku trvalé bydliste, sidlo
nebo provozovnu nebo musi prokazatelné na daném tizemi mistné pasobit. Rozhodnuti o mistni
pusobnosti daného subjektu je v kompetenci Rady spolku.

4. Clenstvi ve spolku vznika rozhodnutim Rady spolku na zéklad€ pisemné ptihlaSky uchazece
o Clenstvi ve spolku. Clenstvi vznikd dnem rozhodnuti Rady spolku o piijeti za ¢lena.

5. Clenové spolku maji ve vSech organech spolku rovna hlasovaci prava.

CL5
Préva a povinnosti ¢lent spolku

1. Clen spolku mé pravo:

- podilet se na €innosti spolku

- predkladat podnéty a navrhy organtim spolku

- UCastnit se jednani nejvyssiho organu

- volit organy spolku a byt volen do téchto organi

- pfenést své pravomoci plnou moci pfi zastupovani na Valné hromadé

2. Clen spolku je povinen:

- dodrZovat stanovy spolku

- aktivné se podilet na plnéni cilii spolku

- svédomité vykonavat funkce v organech spolku

- dbat o dobré jméno spolku

- hradit ¢lenské prispevky

- Vv pfipad¢ zaniku clenstvi je ¢len povinen uhradit ¢lensky piispévek, paklize jeho ¢lenstvi
presahne polovinu kalendainiho roku

- Clensky ptispévek nehradi v ptipadé, Ze se subjekt stane ¢lenem v druhé poloviné
kalendarniho roku.
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3. Kazdy ¢len spolku se piihlasi k jedné ze zajmovych skupin, definovanych Radou spolku.
Vefejny sektor ani zadna ze z4jmovych skupin nesmi pfedstavovat vice nez 49 % hlasovacich
prav v organech Valnd hromada, Vybérova komise a Rada spolku. Tato podminka se sleduje u
Valné hromady clent pfi kontrole usnasenischopnosti, u Vybérové komise a u Rady spolku pti
tvorb¢ organu.

CLé6
Zanik ¢lenstvi

Clenstvi ve spolku zanika:

- vystoupenim ¢lena na zaklad¢é pisemného oznédmeni o vystoupeni ze spolku (u obci je
nezbytné predlozit usneseni zastupitelstva)

- umrtim ¢lena

- zanikem pravnické osoby

- zruSenim ¢lenstvi na zakladé rozhodnuti Rady spolku — pii zavazném poruseni stanov nebo
pfi neplnéni povinnosti ¢lena (napf. nezaplacenim ¢lenskych piispévku, jednanim v rozporu
s cili spolku dle ¢l. 2)

CL7
Organy spolku

1. Orgény spolku jsou:
- Valna hromada ¢lent
- Rada spolku
- Revizni vybor
- Vybérova komise

2. Statutarnim organem spolku je Rada spolku

3. Je-li ¢lenem Rady spolku, Revizniho vyboru a Vybérové komise fyzicka osoba, musi byt
bezGhonna a svépravna. Je-li ¢lenem pravnicka osoba, musi spliiovat tuto podminku takeé ten,
kdo tuto pravnickou osobu zastupuje.

4. Pfi zastupovani ¢lena ¢lenem v organech je tteba splnit podminku, Ze zmocnénec a zmocnitel
musi byt ze stejné zajmové skupiny.

5. Pro rozhodovani v kolektivnich organech spolku plati, Ze 1ze rozhodovat 1 mimo zasedéani
(jednani) pfislusného kolektivniho orgénu (déale také jako ,,Rozhodovani per rollam®). Pii
Rozhodovani per rollam zasle piedseda piislusného kolektivniho organu navrh rozhodnuti na
adresu vSech ostatnich ¢lent tohoto organu. Navrh rozhodnuti obsahuje také:

- lhiitu pro doruceni vyjadfeni ¢lena organu (adresata navrhu rozhodnuti), jinak 7 dnti; pro
zacatek jejiho béhu je rozhodné doruceni navrhu €lenu ptisluSného organu (adresatovi navrhu
rozhodnuti)

- podklady potiebné pro piijeti rozhodnuti
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Nedoruci-li ¢len piislusného orgénu (adresat navrhu rozhodnuti) v poskytnuté lhité€, jinak ve
lhiit¢ 7 dnit od doruceni navrhu rozhodnuti odesilateli navrhu rozhodnuti souhlas s nadvrhem
rozhodnuti, plati, Ze s navrhem nesouhlasi. VétSina se pocitd z celkového poctu hlast vsech
¢lent pfislusného organu.

Rozhodnuti, véetné dne jeho piijeti, oznami odesilatel navrhu rozhodnuti v§em ¢lenim organu
bez zbytecného odkladu ode dne jeho pfijeti. Rozhodnuti bude doplnéno zapisem o hlasovani
per-rollam s uvedenim poctu hlasujicich, v€. poc€tu zastupct jednotlivych zdjmovych skupin.

CL8
Valna hromada
1. Valné hromada ¢lenti spolku je nejvyssim organem spolku.

2. Valnou hromadu svolavd Rada spolku nejméné 1x do roka. Rada spolku svolava Valnou
hromadu vzdy, pokud o to pozada nejméné jedna tietina ¢lent spolku.

3. Valna hromada spolku:

- hodnoti Cinnost spolku

- schvaluje plan ¢innosti spolku

- schvaluje strategii spolku

- schvaluje rozpocet spolku, ucetni zavérku a zpravu Revizniho vyboru

- schvaluje vyro¢ni zpravu o ¢innosti a hospodaieni spolku

- voli a odvolava Radu spolku, Revizni vybor a Vybérovou komisi, stanovuje pocet
¢lend organt, pravomoci a plisobnost orgdnd, zplisob volby a odvolavéni, zpusob
jednani

- schvaluje stanovy spolku a jejich zmény

- schvaluje vysi ¢lenskych ptispévka a jejich splatnost

- rozhoduje o fizi nebo rozpusténi spolku, schvaluje likvidatora majetku spolku

- Valna hromada na doporuc¢eni Rady spolku rozhoduje o rozdéleni zisku

- schvaluje jednaci fad Valné hromady a rozhoduje dle jednaciho fadu Valné hromady,
ktery je zvefejnén.

- nese zodpovédnost za distribuci vefejnych prostiedkill a provadéni strategie v Uzemni
pusobnosti spolku

4. Valna hromada je usnasenischopna, je-li pfitomna nadpolovicni vétSina ¢lenti spolku (véetné
¢lent z.s., povéfenych plnou moci k zastupovani) a zaroven vefejny sektor ani zadna ze
z4djmovych skupin neptedstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav.

5. K platnosti usneseni Valné hromady je potieba souhlasu nadpoloviéni vétSiny piitomnych
¢leni.
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CL9
Rada spolku
1. Rada spolku je vykonnym organem spolku, za svoji ¢innost odpovida Valné hromadg¢.

2. Rada spolku ma 9 ¢lent. Rada spolku voli ze svého stiedu piedsedu a dva mistopredsedy,
ktefi jednaji jménem spolku navenek v plném rozsahu, kazdy samostatné.

3. Rada spolku je volena ze ¢lent spolku. V piipadé kandidatury pravnické osoby je piedem
uré¢ena konkrétni osoba — zastupce pravnické osoby. Za ¢lena Rady spolku je poté zvolen ¢len
spolku — pravnickd osoba, zastoupena konkrétni fyzickou osobou, vtomto spojeni
neoddélitelné.

4. Clenstvi v Radé spolku neni slu¢itelné s ¢lenstvim v Reviznim vyboru a Vybérové komisi.

5. Funk¢ni obdobi Rady spolku je ¢tyileté, nestanovi-li svym rozhodnutim Valna hromada
jinak.

6. V pfipadé zaniku mandatu c¢lena Rady spolku diive, nez skonci funkéni obdobi
(odstoupenim, pozbytim opravnéni zastupovat ¢lenskou pravnickou osobu apod.), svold Rada
spolku Valnou hromadu, ktera se uskutecni nejpozdéji do 6 mésicii. VH rozhodne o doplnéni
chybéjiciho ¢lena. Do té doby vykonava svoji ¢innost Rada spolku v mensim poctu.

7. Rada spolku je usnasenischopna, je-li ptitomna nadpolovi¢ni vétsina zvolenych ¢lend. Pro
pfijeti rozhodnuti je tfeba souhlasu vétSiny ptitomnych.

8. Rada spolku se na svém jednani tidi internim dokumentem — jednacim fadem, ktery je
zvetejnén.

9. Rada spolku se zabyva zejména:
- rozhodne o kladném tucetnim hospodarském vysledku tak, Ze bude pouzit na
financovani neziskové ¢innosti spolku
- tvoii a schvaluje Interni dokumenty spolku, které nejsou v kompetenci VValné hromady
- schvaluje uzavfeni a ukonceni pracovnépravniho vztahu s hlavnim manazerem

- schvaluje kroky pro realizaci strategie

- schvaluje vyzvy k podavani zadosti, véetn¢ zptisobu hodnoceni a zptisobu vybéru
projekti, schvaluje vybérova a bodovaci kritéria vybéru projektt a dalsi nezbytné kroky
souvisejici s vyzvami

- vybira projekty k realizaci a stanovuje vysi alokace na zakladé navrhu vybérového
organu

- schvaluje jednaci fad Rady spolku a rozhoduje dle jednaciho fadu Rady spolku
- rozhoduje o pfijeti a vylouceni ¢lena spolku

- rozhoduje o dalSich vyznamnych operativnich zaleZitostech ¢innosti spolku

10. Radu spolku svolava a fidi ptedseda Rady spolku, pfipadné mistoptedsedové.
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CL 10
Revizni vybor
1. Revizni vybor je kontrolnim organem spolku, ma nejmén¢ 3 ¢leny.

2. Revizni vybor spolku je volen ze ¢lent spolku. V ptfipadé kandidatury pravnické osoby je
piedem uréena konkrétni osoba — zastupce pravnické osoby. Za ¢lena Revizniho vyboru je poté
zvolen ¢len spolku — pravnicka osoba, zastoupené konkrétni fyzickou osobou.

3. Clenstvi v Reviznim vyboru neni slu¢itelné s &lenstvim v Radé spolku a Vybérové komisi

4. Funkéni obdobi vyboru je étyfleté, nestanovi-li svym rozhodnutim Valnd hromada jinak.
Revizni vybor odpovida za svoji ¢innost Valné hromadg.

5. V pfipadé zaniku mandatu clena Revizniho vyboru diive, nez skonci funkcni obdobi
(odstoupenim, pozbytim opravnéni zastupovat ¢lenskou pravnickou osobu apod.), a pokud
pocet ¢lent timto neklesne pod stanovenou hranici 3 ¢lent, vykondva Revizni vybor svoji
¢innost v mensim poctu. V piipadé, Ze pocet ¢lent klesne pod stanovenou hranici 3 ¢lent, svola
Rada spolku Valnou hromadu, ktera se uskute¢ni nejpozdéji do 3 mésici. VH rozhodne o
doplnéni chybgjiciho ¢lena. Do té doby vykonava svoji ¢innost Revizni vybor v mensim poc¢tu.

6. Revizni vybor voli ptedsedu z fad svych ¢lent. Piedseda svoldva a fidi jeho zasedani.

7. Revizni vybor je usnaSenischopny, je-li pfitomna nadpoloviéni vétSina Elent. Pro pfijeti
rozhodnuti je tfeba souhlasu vétSiny pritomnych.

8. Revizni vybor se zabyva zejména:
- nejméné jedenkrat roéné podava zpravu nejvyssimu organu spolku o vysledcich své
kontrolni ¢innosti

- projednava vyroc¢ni zpravu o ¢innosti a hospodateni spolku

rrrrr

standardy MAS a strategii.

- svolava mimotadné jednani Valné hromady a Rady spolku, jestlize to vyZaduji zajmy
spolku

- kontroluje metodiku zptisobu vybéru projekti spolku a jeji dodrzovani
- vyfizuje odvolani Zadatelii proti vybéru projektt

- zodpovida za monitoring a hodnoceni strategie

ClL 11
Vybérova komise

1. Vybérova komise je organem pro vybér projektt na zakladé objektivnich kritérii — navrhuje
jejich poradi podle pfinosu téchto projekti k pInéni zameéri a cilt strategie.
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2. Vybérova komise spolku ma nejméné 9 ¢len.

3. Vybérova komise je volena ze ¢lenii spolku. V ptipad¢ kandidatury pravnické osoby je
predem uréena konkrétni osoba — zastupce pravnické osoby. Za ¢lena Vybérové komise je poté
zvolen ¢len spolku — pravnicka osoba, zastoupeny konkrétni fyzickou osobou.

4. Vybérova komise pied kazdym zasedanim voli ze svého stfedu predsedu, ktery fidi jednani
vybérové komise.

5. Funk¢ni obdobi Vybérové komise je Ctyfleté, nestanovi-li svym rozhodnutim Valna hromada
jinak.

6. V pfipadé zaniku mandatu ¢lena Vyberové komise diive, nez skon¢i funkéni obdobi
(odstoupenim, pozbytim opravnéni zastupovat ¢lenskou pravnickou osobu apod.), a pokud
pocet ¢lent timto neklesne pod stanovenou hranici 9 ¢lent, vykondva Vybérova komise svoji
¢innost v mensim poctu. V piipadé, Ze pocet ¢lent klesne pod stanovenou hranici 9 ¢lent, svola
Rada spolku Valnou hromadu, ktera se uskute¢ni nejpozdéji do 6 mésicu. VH rozhodne o
doplnéni chybégjiciho ¢lena.

7. Vybérova komise je usnaSenischopnad, je-1i pfitomna nadpolovi¢ni vétSina Clenii. Pro pfijeti
rozhodnuti je tfeba souhlasu vétSiny pfitomnych.

8. Vybérova komise se na svém jednani fidi internim dokumentem - jednacim fadem, ktery je
zvetejnén.

9. Clen Vybérové komise nemize byt soutasné ¢lenem Rady spolku nebo Revizniho vyboru.

10. Vybérova komise je svolana na zakladé rozhodnuti Rady spolku, ptedsedou Vybérové
komise, v souladu s potfebami realizace jednotlivych vyzev.

ClL 12
Hospodareni spolku

1. Spolek hospodati s majetkem ziskanym zejména z :

- Clenskych ptispévkil

- dart a ptispévku fyzickych a pravnickych osob

- dotaci a grantl

- vlastni ¢innosti

- vynosu z majetku

2. Majetek spolku je mozno pouzit pouze v souladu s ¢innosti spolku.

3. Za spravu a evidenci majetku odpovida Rada spolku, kontrolu hospodateni provadi Revizni
vybor.
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Cl 13
Zanik spolku
1. Spolek zanika

- dobrovolnym rozpusténim nebo slou¢enim s jinym spolkem na zakladé rozhodnuti \Valné
hromady

- dal§imi zpiisoby urenymi obecné zavaznymi predpisy

2. Pro vypotadani majetku spolku pii jeho zaniku plati obecné zavazné pravni piedpisy.

Cl 14
Ostatni ujednani
Témito stanovami se nahrazuji stanovy spolku Region HANA, z.s. schvélené Valnou

hromadou 23.6.2020 v Konici, zaregistrovane pod u Krajského soudu v Ostravé, pobocka
v Olomouci, oddil L vloZzka 6271.

V Pteni dne 9. 4. 2026

Mgr. Marta Husi¢kova, predsedkyné Regionu HANA, z.s.
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