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6¢ Hlasovani metodou per rollam
¢lent rady MAS Region HANA

Pfedsedkyné MAS Mgr. Marta Husi¢kova v souladu s jednacim radem rady MAS navrhla, aby ¢lenové rady MAS
Region HANA rozhodli o nize uvedenych ndvrzich usneseni metodou per rollam. Podminky hlasovéni se Fidily
platnym znénim jednaciho fadu rady MAS. Clenové hlasovali odpovédi PRO / PROTI/ ZDRZEL SE na zaslané navrhy
usneseni, které obdrzeli e-mailem dne 06. 03. 2020. Hlasovani bylo ukonéeno 09. 03. 2020 ve 12:00.

Vysledky hlasovani:

Ndvrh usneseni:

UR/6¢/3/2020 Realizace strategie CLLD

Rada MAS RH po projednani:

l1.schvaluje uvyzvy&. 3 Realizace sidelni zelené 2 a u vyzvy ¢&. 4 Realizace USES 2 vysledek hodnoceni dle
navrhu vybérové komise a navrhuje viechny projekty v tomto opatfeni k podpore

Pribéh hlasovani:
Do hlasovani se zapojilo 5 z 9 €lenti rady MAS RH — Marta Husi¢kova, Jaromir Crha, Miroslav Macak, Jan Tichy a
Jakub Chrést. Jaroslav Prochdzka, Jarmila Stawaritschova, Pavel Solovsky a Zdefika Zakova se hlasovani

neucastnili.
Clenové rady hlasovali takto:

Marta Husi¢kova (verejny sektor) — PRO
Jaromir Crha (soukromy sektor) - PRO
Jakub Chrast (vefejny sektor) — PRO
Miroslav Macak (soukromy sektor) — PRO
Jan Tichy (soukromy sektor) - PRO

Celkovy pocet ¢lend rady 9 ¢lend 100%
Do hlasovani se zapojilo 5 ¢lent 55,56 %
PRO ZDRZEL SE PROTI
Hlasovani
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UR/6¢/3/2020 Realizace strategie CLLD
Rada MAS RH po projednani:

1.schvaluje uvyzvy & 3 Realizace sidelni zelené 2 a u vyzvy &. 4 Realizace USES 2 vysledek hodnoceni dle
navrhu vybérové komise a navrhuje viechny projekty v tomto opatfeni k podpore.

Zapsala: Mgr. Lucie Vojtéchova, dne 11. 03. 2020
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Mgr Marta Hu5|ckova
Predsedkyné MAS
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Eticky kodex
Hodnoceni projekti vyzev OPZP
Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru ¥ddosti o podporu z OPZP predloZenych na
zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti o podporu
z Operacniho programu Zivotni prostiedi (dale jen ,,OPZP”), pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také
»Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného zajmu s jeho/jejim
zdjmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovan jakykoliv zajem, ktery
pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické
osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zakona nebo plné moci, vwhodu spocivajici v ziskani
majetkového nebo jiného prospéchu, &i podkozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci implementace OPZP
pro svllj osobni zdjem ¢i v zdjmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat miéenlivost o vSech
okolnostech, o kterych se v prabéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze md hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4.V ptipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkiadatelem ¢&i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo se
na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny,
citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym
zpGsobem podilet na hodnocenf projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu i jej
jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani Zadna jina zvyhodnéni,
kterd by mohla ovlivnit rozhodovéni Ci narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni, ve
kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini pfistupnym nepatficnému
vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpsobem spojenou s
jeho/jeji ¢innosti.

4. PFi vwwkonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit ukony, které by ho /ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakékoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Cestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a ml€enlivosti, které jsou do tohoto Etického
kodexu zahrnuty.

/ 1
Jméno a piiimeni: JAXUD CHAAS /
"
Datum podpisu: 06.03. 2020
podpis
Region HANA, z.s IC: 0026656426 Tel.: 585 754 622
Namésti T.G. Masaryka 99 E-mail: reqion.hana@regionhana cz

783 44 Namést na Hané
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Eticky kodex
Hodnoceni projektd vyzev OPZP
Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru Zddosti o podporu z OPZP predloZenych na
zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

J4, jakozto osobazapojend do hodnoceniavybéru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadostio podporu
z Operaéniho programu Zivotni prostiedi (dale jen ,,OPZP*), pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také
»Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZitakového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného zajmu s jeho/jejim
zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobnizajem je povazovan jakykoliv zajem, ktery
pfinasi nebo by mohl pfinést dotcené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické
osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zékona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani
majetkového nebo jiného prospéchu, ¢iposkozovanitfetich osobv jejiprospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuzivd informace souvisejicis jeho/jeji&innostiv rdmci implementace OPZP
pro svlj osobni zdjem ¢ v zajmu tFeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat mlé¢enlivost o viech
okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnocenidozvédél/a.

3.V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnactitelka osobnizajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skutenost mistniakéni skupiné a na hodnocenise nepodili.

4.V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem ¢izpracovatelem Zadostio podporu nebo se
na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny,
citovy Ci ekonomicky, oznami tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se zadnym
zptisobem podilet na hodnoceniprojektu aninebude zasahovat do jednanitykajicise tohoto projektu i jej
jakymkoliv zpGsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody
1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani Zadna jind zvyhodnéni,
ktera by mohla ovlivnit rozhodovani¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni, ve
kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini pFistupnym nepatficnému
vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem spojenou s
jeho/jeji¢innosti.

4. Pfi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit ikony, které by ho /ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne jia o
nabidnuté vyhodé informuje mistniakéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti, které jsou do tohoto Etického
kodexu zahrnuty.

y,
Iménoa pfijmeni:  MARTH W&’/&“@Wﬁ

Datum podpisu: 06. 03. 2020 i é“ C
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Eticky kodex
Hodnoceni projekth vyzev OPZP
Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zddosti o podporu z OPZP predlozenych na
zakladé vyzvy Mistni akcni skupiny

13, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitei/hodnotitelka”) Zadosti o podporu
z Operaéniho programu Zivotni prostfedi (dale jen , OPZP“), ptijimam nasledujici ustanoveni (dale také
»Eticky kodex“).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s jeho/jejim
zdjmem osobnim; tj.: jednad nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povazovan jakykoliv zajem, ktery
pfinasi nebo by mohl prinést dotené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické
osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zakona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani
majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢&innosti v rdmci implementace OPZP
pro svij osobni zajem ¢i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat mléenlivost o vsech
okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, Zze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4.V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo se
na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny,
citovy €i ekonomicky, ozndmi tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym
zplUsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej
jakymkoliv zpGsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani zadna jind zvyhodnéni,
kterd by mohla ovlivnit rozhodovani i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni, ve
kterém je zavazan/zavdzana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini pfistupnym nepatfiénému
vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem spojenou s
jeho/jeji Cinnosti.

4. Pfi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne udinit tkony, které by ho /ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, éestné prohlasuji, ze budu zachovéavat vedkeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto Etického
kodexu zahrnuty.

/
Jméno a pfijmeni:  7A20/:/4 @g//&

/_“" //’

Datum podpisu: 06. 03. 2020 N s
podpis
Region HANA, z.s IC: 0026656426 Tel.: 585 754 622
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Eticky kodex
Hodnoceni projektdi vyzev OPZP
Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru Zdosti o podporu z oPZp piedloZenych no
zGkladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,,hodnotitel/hodnotitelka”) 3adostl o podporu
2 Operaéniho programu Fivotni prostiedi (dale jen ,OPZp*), piijimam nasledujici ustanoveni (dale takeé
Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se 2dr3i takového jednani, které by vedlo ke stietu verejného zdjmu s jeho/jejim
zajmem osobnim; tj.. jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povaZovan jakykoliv zajem, ktery
piinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnickeé
osobé, kterou tato osoba zastupuje na s4kladé zakona nebo piné moci, vyhodu spoctivajlici v ziskani
majetkového nebo jineho prospéchu, i poskozovani tetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji Einnosti v ramci implementace oPZP
pro svij osobni zajem & v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat mi&enlivost o viech
okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4.V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem & zpracovatelem 34dosti o podporu nebo se
na zpracovani podilel/podilela, nebo hofji s predkladatelem & zpracovatelem poji blizky vztah rodinny,
citowy & ekonomicky, oznami tuto skute€nost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se jadnym
zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej
jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani 4dna jind zvyhodnéni,
ktera by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pristup.

7. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ginnosti dostal/dostala do postaveni, ve
kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji gini pfistupnym nepatficnému
vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje sadnou vyhodu jakymkoli zplsebem spojenou s
jeho/jeji éinnosti.

4. PFi vykonu své tinnosti hodnotitel/hodnotitelka neudini anebo nenavrhne uginit akony, které by ho /ji
zvwhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho finnosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne jia o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, testnd prohlasuji, Ze budu zachovavat vetkeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principd nestrannosti, nepodjatosti a miéenlivosti, které jsou do tohoto Etického
kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni:  Ing. Miroslav Matak

Datum podpisu: 06.03. 2020
podpis
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Eticky kodex
Hodnoceni projekti vyzev OPZP
Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru fédosti o podporu z OPZP pFedIozenych na
zdkladé vyzvy Mistni akéni skupiny

J4, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (déle jen »hodnotitel/hodnotitelka”) Z4dosti o podporu
_ zOperacniho programu Zivotni prostfedi (dale jen »OPZP“), pfijimdm nasledujici ustanoveni (ddle také
~Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednéni, které by vedlo ke stfetu veFejného zajmu s jeho/jejim
zéjmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povafovan jakykoliv zajem, ktery
piinasi nebo by mohl pfinést dotéené osob& nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické
osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zdkona nebo pIné moci, vyhodu spocivajici v ziskani
majetkového nebo jiného prospéchu, & poskozovani tetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v rémci implementace OPZP
pro svij osobni zdjem ¢i v zdjmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnatitel musi zachovat mlgenlivost o véech
okolnostech, o kterych se v prabéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, e ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se mé zabyvat, ozndmi tuto
skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4.V pffpadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pFedkladatelem ¢&i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo se
na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s ptedkladatelem & zpracovatelem poji blizky vztah rodinny,
citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skuteénost neprodlené mistni akéni skupingé a nebude se Zddnym
zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto pro;ektu Ci jej
jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody
1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijimé dary, Usluhy, laskavosti, ani #ddnd jind zvyhodnéni,
ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postavéni, ve
kterém je zavdzén/zavdzdna oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji &ini pfistupnym nepatfiénému
vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje #ddnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s
jeho/jeji Cinnosti.

4. PFi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne ucmlt ukony, které by ho /ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivots.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhada, odmitne jia o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, estné prohladuji, Ze budu zachovavat vedkeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, vCetné principl nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti, které jsou do tohoto Etického
kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Ing. Jan Tichy
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